上海市现代分析前沿科学研究基地

 博士生助研岗位劳务费评审办法实施细则

为更好支持数学科学学院的研究生培养工作，在数学领域及早发现、选拔有培养前途的人才，上海市现代分析前沿科学研究基地设立博士生助研岗位劳务费，用于资助我院数学研究的优秀博士研究生。根据我院（数学科学学院）研究生培养的相关规定，制定博士生助研岗位劳务费评审办法实施细则。

一、评选对象及奖励方法
博士生助研岗位劳务费评选对象为数学科学学院在籍在读博士研究生，名额原则为20-30人，其中优秀奖不超过25人，特别奖不超过10人。优秀奖奖励标准为每生每年15000元；特别奖奖励标准为每生每年30000元。
二、申请者基本要求

1、热爱祖国，拥护中国共产党领导；遵守法律及学校学院各项规章制度；本科学习成绩优异、科研潜力突出；诚实守信、品学兼优、立志科学研究，有社会责任感和团结协作精神。
2、学习成绩优秀，理论研究成绩显著；或在应用研究中作出重要贡献，取得重要的应用前景；或参加重大科研项目，做出了重要的贡献，可授予优秀奖。  

3、学习成绩优异，在意义重大的理论研究中有重要创新；或在应用研究上有较大的突破；或在其他方面做出突出贡献，可授予特别奖。 

4、对在上海交通大学数学科学学院直接攻读博士学位的原吴文俊荣誉班学生，予以优先考虑。
5、评选年度休学、境外研修、资格考试未通过学生不可参评，评选工作开始时已毕业离校学生不可参评。
6、同一申请人一般不支持连续两次助研岗位劳务费。
7、助研岗位劳务费可与其他各类奖助学金兼得。
三、评审委员会
首届博士生助研岗位劳务费评审委员会成员组成如下：

专家委员：李从明（主任）、刘卫东、楼元、陶有山、王维克、王亚光、肖冬梅、谢峰、张祥、虞国富
秘书组成员: 吴海燕、胡洁、韩海丽晗
四、申请评选办法

劳务费评选按照数学科学学院研究生管理相关规定，每年2月和10月份组织博士生助研岗位劳务费评选工作，以“公正、公开、公平、择优”的原则，具体办法如下：

1、申请时间

截止时间分别为当年的3月初和11月初；往后年份按此时间执行。
2、本人申请
博士生助研岗位劳务费须由本人申请，相关老师（博士生导师）推荐；向评审委员会提交《博士生助研岗位劳务费申请审批表》和申请附件。申请附件包括成绩单、获奖证书及其他证明文件。

3、评议评审

在拟定时间召开博士生助研岗位劳务费评审委员会会议，以不记名方式投票表决，最终评审产生博士生助研岗位劳务费，在数学科学学院和上海市现代分析前沿科学研究基地网站上公示5个工作日。

五、其它

1、对助研岗位劳务费评审结果有异议的学生，可在公示阶段实名向评审委员会提出申诉，评审委员会将及时研究并予以答复。

2、学生在评选过程中如发现有弄虚作假问题，一经查实，取消参评资格，并按相关规定进行处理；学生获得资助后如发现有弄虚作假问题，一经查实，撤销当事学生的评审资格，追缴其所得全部劳务费，并按相关规定进行处理。
本实施细则自公布之日起施行, 由上海市现代分析前沿科学研究基地负责解释。

二零二一年十月二十五日
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